附件1

湖州师范学院教学实验室绩效考评记分表

学院：                     实验中心：                                考评时间期限：

	项目
	分项目
	指标内涵
	自评分
	专家评分
	备注

	1.

资
产

利

用

率

30%
	1.1实验室利用率15%
	实验室利用率
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实验室额定课时数

实验室容量

学年实验人时数

，其中
实验室容量
[image: image2.wmf]每生占有面积标准

实验室使用面积

=

，每生占有面积标准(平方米/生) ：机房、语音室1.5，其他基础课实验室3，专业课实验室4；实验额定课时数(小时/年)：基础课36×5×(7-2)=900，机房、语音室36×5×(7-1)=1080，专业课36×5×(7-3)=720。
	
	
	

	
	
	
	≥85%得15，每递减5%扣1分
	

	
	1.2仪器设备利用率（不含大型仪器设备）5%
	仪器设备平均利用率
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单台件额定课时数

设备台套数

仪器设备总课时数

，其中，

仪器设备总课时数：所有仪器设备实际使用的课时数之和；单台件额定课时数(小时/年)：计算机、语音设备1080×80%=864，其他基础课实验室设备900×80%=720，专业课实验室设备720×80%=576。
	
	
	

	
	
	
	≥85%得5，每递减5%扣0.5分
	

	
	1.3大型仪器设备利用率与共享情况10%
	单台件大型仪器设备利用率
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=

额定机时

有效机时

，其中
有效机时：必要的开机准备时间+使用时间+必须的后处理时间；有效共享机时×1.2参加计算；额定机时：计算机和03类通用设备的定额机时为500小时/年；其他的为400小时/年。

大型仪器设备利用率
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´

=

大型仪器设备台件数

利用率之和

各单台件大型仪器设备


	
	
	无大型仪器设备的，此项不考评。在计算总分时仪器设备（不含大型仪器设备）得分×3。

	
	
	
	≥85%得10，每递减5%扣0.5分
	


续表：

	项目
	分项目
	指标内涵
	自评分
	专家评分
	备注

	2.

实
验

室

综

合

管

理

35
	2.1实验中心管理4
	实验室有明确的指导思想、基本原则和主要目标，有切实可行的发展规划（1分）；每年有工作总结，能对实验室目前的基本情况、存在的问题能认真分析和总结（1分）；实验室档案材料齐全、统计报表完整、上报及时（2分）。
	
	
	

	
	
	
	每有一项不符就扣相应得分数，依此类推。
	

	
	2.2安全及环境卫生管理
6
	各项制度能够落到实处；实验室的安全始终贯穿在实验室的各项工作中，有实验室安全应急预案；摆放整齐，卫生清洁。
	
	
	

	
	
	
	酌情给分，发生安全事故得0分。
	

	
	2.3队伍建设
5
	有鼓励教师参加实验室工作的政策和措施（本科学历人员占专职人员数80%以上）；队伍结构合理（高级技术职务人员占专职人员数的20%以上）；有切实可行的实验技术人员培训计划（年培训比率大于25%）；有岗位职责及分工细则。
	
	
	

	
	
	
	每有一项不符就扣1分，依此类推。
	

	
	2.4仪器设备帐物相符率
5
	通过抽查10台件检查设备帐物相符率，其中5台以物对帐5台以帐对物
	
	
	无大型仪器设备的，此项不考评。在计算总分时仪器设备帐物相符率得分和仪器设备完好率得分都×1.5。

	
	
	
	每有一项不符就扣1分，依此类推。
	

	
	2.5仪器设备完好率5
	通过抽查5台间来检查设备完好率；检查维修记录。
	
	
	

	
	
	
	每有一项不符就扣1分，依此类推。没有维修记录扣2分。
	

	
	2.6低值品、消耗品和材料管理5
	抽查5台件检查帐物相符率；抽查5台件检查完好率。
	
	
	

	
	
	
	无帐册全扣；有帐册，每有一项不符就扣1分，依此类推。
	

	
	2.7大型仪器设备管理5
	检查设备完好率、操作规程和使用记录，总台件小于5台的全查，大于5台（含5台）的查5台。
	
	
	

	
	
	
	每台都有操作规程和使用记录者为满分，少一种扣1分，扣完为止；损坏1件扣3分，扣完为止。
	


续表：

	项目
	分项目
	指标内涵
	自评分
	专家评分
	备注

	3.

实
验

教

学

35
	3.1实验教学管理10
	有实验教学大纲、实验教学计划，有实验计划安排及完成情况表。
有实验教材、指导书、实验项目卡片、实验开设记录、实验报告、工作日志等资料；实验准备充分、指导认真、实验组不超过4人。

有考试考核制度，学生实验报告的内容完整，数据处理正确，能对实验结果进行综合分析、研究和探讨。
	
	
	

	
	
	
	一项不达标的扣1分，依此类推。
	

	
	3.2实验项目开出率15
	实验开出率
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=

验项目数

按大纲要求应开出的实

实际开出的实验项目数


	
	
	

	
	
	
	100%得15分，每递减2%扣1分。
	

	
	3.3实验教学改革5
	综合性、创新性实验占总实验项目的比例。
	
	
	

	
	
	
	比例≥40%得5分，每递减4%扣1分。
	

	
	3.4实验室开放
5
	仪器设备对校内、外开放，实现资源共享，有开放实验室具体管理办法与措施；开放的实验项目占全部实验项目的比例。
	
	
	

	
	
	
	比例≤10%全扣，每提高5%少扣1分。
	

	附
加

分

10
	3.5自制、自修仪器设备
	自制仪器设备或自修仪器设备且产生一定效益（有记录）。
	
	
	总分不超过10分。

	
	
	
	每有一项加0.5分，依此类推。
	

	
	3.6实验教学成果，学科、实验室建设
	由学校认可的实验教学研究成果，包括教改方案、论文、实验教材；实验室升级，学科升级，上级领导参观、考察等。
	
	
	

	
	
	
	校级成果每项加1-2分，省级成果每项加3分，国家级成果每项加4-5分。或实验室升级为省部级实验室加3分，升级为国家级实验室加5分；上级领导参观、考察或调研等一次加0.5分。
	

	总评
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